Direktion HRM ab 01.03.2026

Direktor HRM

* Benjamin Staub Baumgartner

« Julie Glnthard

Direktionsassistenz

Kindertagesstatten
 Anna zur Briigge

HR Beratung

* Claudio Alborghetti

| HR Business Partner QSB
+ Pascal Reith

HR Business Partner PB |
* Nicole Gassler

HR Business Partner PB ||
* Andrea Cervellieri

Gesundheitsmanagement
+ Anna Schuler

| | Diversity & Inclusion
* Kristin von Lidinghausen

U s Universitats
Spital Zirich

Personalgewinnung
* Claudio Alborghetti

Rekrutierung
* lvan Situm

Berufsbildung
« Stephan Nabholz

Employer Branding
* Ramon Miiller

Strategische Rekrutierung
| « Stephanie Indlekofer
» Deborah Andermatt

Personal-, Organisations-
und- Kulturentwicklung
* Rebecca Backhauss a.i.

HR Projekte & Prozesse
* Yvonne Rewers

Learning Mangement
' Systems & Infrastructure
» Michael Comba

HR Fachstellen
& Analytics
* Yvonne Rewers a.i.

. Blended Learning
& Development
» Rebecca Backhauss

Strategische Projekte
& Prozesse
* Yvonne Rewers

— Personalentwicklung
« Elisabeth Heinzer

Fihrungs- und Organisa-
| tionsentwicklung
* Rebecca Backhauss a.i.

HR Service Center

 Jessica Grossmann

| Lohnmanagement
« Diogo Goncalves

. Personaladministration
* Paulina Weitzel

| Zeitmanagement
* Elena Ebneter

L HR Digitalisierung
« Jessica Grossmann

Koordination POKE/
|| Initiativen Il Bereich
» Fabienne Guler Abteilung / Team
[ Fachstelle
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